
时光知味，岁月沉香。转眼间，规培生活已经进入尾声。回想起这两年期间的工作

学习经历，每一段都难忘且值得回忆。

自2021年8月入职起，我先后在第一分娩室、第二产科病房、第一重症监护病房以

及护理部轮转。整个规培计划紧凑且合理，每轮转到一个新的科室，负责规培计划的老

师都会向我们细心讲解科室的规章制度、工作流程、专科护理操作以及不同患者的护理

要点等。每个科室都会有严谨的入科培训和出科考试。

其中，第一分娩室是我的“本家科室”，所以产科系统也是我规培期间工作时间最

长的系统。助产士作为临床护理工作中特殊的一员，不但要具备一名合格护士的条件，

同时还要具备娴熟的助产知识、高质量的接产技术和新生儿复苏技术。记得刚入职时，
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新入职护士规范化培训对于提升护理人员职业道德、服务意识、专业技能

水平具有重要意义。护理部自2017年启动新入职护士规范化培训以来，结合医

院实际，制定了一系列规培计划，积极探索护士规范化培训的新方法、新举

措，采取理论知识培训和临床实践能力培训相结合的方式，包括2周岗前基础

培训及24个月专科培训，同时注重新入职护士的医德培养，强调三基训练，循

序渐进，加强临床实践，旨在切实提高护士临床应用能力，使其能够独立、规

范地为患者提供护理服务。本期，我们继续与大家分享来自新入职护士精彩的

规培感悟。

护士长对我说要胆大心细，要敢于操作实

践，需要有扎实的临床动手能力，同时更

要永葆爱心；每一次的操作都要严格遵守

三查八对，要有慎独精神，对产妇负责，

也是对自己负责。刚参加工作时的一个夜

班，一位孕周只有33周的高龄产妇从急诊

入分娩室，来时已破水见红，消毒内诊检

查宫口开大已有8厘米。产妇一直说自己肚

子疼，有经验的领班老师发现产妇阴道流血

量稍多，询问患者自述没有宫缩间歇，且持

续五分钟的胎心监护已经显示为小正弦波形，

怀疑胎儿有宫内窘迫的风险，便交代密切监测产

妇生命体征并立即通知值班医生，医生诊断胎儿宫内

窘迫且疑似胎盘早剥，立即进行剖宫产手术。术后得知该

产妇的胎盘已经部分剥离，确诊为胎盘早剥，如果时间再迟恐

怕产妇及胎儿都有生命风险。这件事后，我对分娩室的工作更加敬畏，深刻明白掌握扎实的临

床知识技能且快速准确做出临床判断的重要性。

经过一年的分娩室工作学习后，我开始了第二产科病房的轮转生活。对于产科病房的护士

来说，工作内容也是尤其特殊且重要，不仅有足月顺产产妇围产期的护理和择期剖宫产手术患

者围术期的护理，还有妊娠期合并其它各种疾病的产妇在病房保胎治疗。涉及的病种繁多，护

士既要做好基础疾病的治疗与护理，又要对产妇实施关爱与照顾，种种原因无形中为护理工作

增加了难度。

产科护士无疑是伟大的。轮转期间，我深刻感受到整个产科系统的护理工作井井有条，各

科室之间相互协调、紧密配合。产科是个技巧性强、危险性高的科室，工作极富有挑战性。产

科护士必须有很强的责任心，要有扎实的专业知识、高深的操作技巧，工作进程中必须要周

密，检查产程容不得半点忽视，才能确保新生儿顺利平安地到来。所以，我深深理解持续学习

的重要性，参加工作以来，我一直保持理论和实践的学习，不断提升自己的工作水平，以后也

会更加完善、提高自己业务能力，努力成为一名优秀的护理工作者。
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